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es la plataforma de formacion online (LMS) que su empresa necesita.

Le ofrecemos la mejor solucion del mercado para alojar y distribuir sus contenidos

formativos y hacer el seguimiento de la capacitacion interna para sus empleados

Con el campus corporativo de dispondra de una solucién preparada pa@m. - =
e \i |

: s - : : : . i
cumplir con los requisitos y necesidades de todo tipo de acciones for & "“\\

contenidos propios y la posibilidad de acceder




La plataforma de e-learning mas completa del mercado
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. Qué es Sabentis Plus?

il Multidispositivo

Brindamos la oportunidad de mantener formados a todos sus trabajadores

o/‘ Sabentis Plus permite acceder desde:

@® Compatible con cualquier navegador actual
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@® APP disponible para Android y iOS

@ Sistema responsive, adaptable al tamano de:
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® Smartphonesy Tablets
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® Notebooks y EQUIPOS dE SODIEmMEesa i i

® Windows,/macOS/Linux



¢Qué es Sabentis Plus?

=m| ()Personalizable con su imagen corporativa

Personalice su campus corporativo Sabentis Plus con su propia imagen

Personalice la imagen de su campus
para que se integre con su imagen
corporativa.
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Solo nos debe indicar cual es su estilo

grafico y facilitarnos sus logos y nosotros
= Nos encargamos de todo lo demas.
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¢ Qué es Sabentis Plus?

=8l @ Ficil e intuitiva

Toda su organizacion podra disfrutar de Sabentis Plus desde el primer dia

El entorno de gestién de Sabentis Plus
@ ofrece libertad total para configurar
tanto el portal web como la plataforma e nc. || wans | snbbaan
AudHor inbend en sEtemas iNDegrados de geston 150 $00L - [50 14001 - CHSAS 18001 / 150 45000

de e-learning, ademas de permitir |la
gestidon de cursos, usuarios y matriculas.

Aulas

Los trabajadores podran navegar por los
contenidos de los cursos de forma facil e
Intuitiva, y lo que es aun mejor, a todas
E horas y desde cualquier lugar.




¢ Qué es Sabentis Plus?

Mas de 500 cursos a su disposicion

Sabentis Plus pone a su disposicion el conocimiento del CERpIE - UPC

\J
' wuano Contrasefia Entrar <0Ivido su contrasefiz
o
Inicio Formacién y metodologia Oferta de cursos Contacta con nosotros

erta de cursos

Le ofrecemos la posibilidad de

Ergonomia y psicosociologia °

enriguecer su catalogo de formacion e o

Formacién puesto de trabajo
Higiene Industrial

con una seleccion de mas de 500 cursos

Nivel bdsico de prevencion e Nuevas normas de actuacién frente al COVID-19

certificados por el CERpIE de Ia Cursos T e ——

Medidas y practicas de actuacion en el centro de trabajo frente al
COVID-19. Almacenes y centros logisticos

Universidad Politécnica de Cataluna.

Tipos de Cursos « Medidas en el trabajo frente al COVID-19. Sector Oficinas y despachos  °

Hora
CIOE—
= Cursos & Medidas en el trabajo frente al COVID-19. Sector Industrial ;: -
= Cursos basicos transversales >
R s * Medidas en el trabajo frente al COVID-19. Sector Gimnasios il
= Cursos de especializacion e
. . .
W A d t d | | = Curzos de estudios esp&cializados ¢ Medidas en el trabajo frente al COVID-19. Sector Educacién ;1' S
Cce a S I I I COS e a I C I O I I a y p a g u e SO O = Cursos por nicho Medidas en el trabajo frente al COVID-19. Espectaculos y actividades 2
= Masters y postgrados fecresxivae sl

por el uso de los mismos.

Areas tematicas

+ 00 Ambito general
= 01 Adminigtracién Pablica

i + 02 Construccion
= 03 Hidrocarburos
= 04 Logistica

N = 03 Manufactura

= D& Salud

= 07 Educacion

= 08 Farmacéutica

= (9 Comercio

= 10 Actividades Inmobiliarias
= 11 Mineria

= 12 Puertos

= 13 Intermediacién Financiera




. Qué es Sabentis Plus?

o] Informes de seguimiento

Los alumnos podran consultar en todo momento su progreso, mientras que los profesores
y los responsables de formacion podran consultar los progresos y los informes de
of seguimiento de todos sus alumnos:

= (Calificaciones de los alumnos en cada curso. _
= |nforme detallado de la actividad de cada alumno. — E“”
» [nforme de mensajes entre profesores y alumnos.
= Informe de actividad del curso.

» |nforme de progresion en el Curso.

= |nforme de actividad en los foros.
= |nforme de actividad SCORM.
E »= Informe de Registros de Acceso. [l = s

= Registro de Actividad Completo.
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Recursos pedagdgicos

o] Foros de debate

Dinamice sus cursos haciendo que sus trabajadores compartan sus propias experiencias

'* Acceso al archivo adjunto
o N

al tema de debate

Impacto del e-learning en las organizaciones

Presentacion | For Configuracion

-@ - FORO - Temas propuestos | Ultimas intervenciones | Descargar / imprimir

; : ' 5 irtervencions 1aterial de soporte \
6 Impacto desde la perspectiva organizaciona L“] =S intarve \ f/ﬂ P
2= Bl Estado actual del e-learning
m Hacia la gestidn del conocimiento - M - . En este estudio encontrards cifras
N y observaciones sobre la

a Globalizacidn e internacionalizacidn - e - » (COORDINADOR)- implantacién del e-learning en

m ¢Integracién evolucionaria o e-:-tr‘-':tégn:a?] 0- » (COORDINADOR)- Espafia y prospectivas de futuro
S— O Puede suponer el redisefio del negocio - E‘] Rethinking university

I

Laurillard sobre la integracién del

e-learning en las instituciones de

AR 4
\ formacién. /

» Impacto desde la perspectiva tecnoldgica L“] -

m En busca de la plataforma ‘perfecta’ - S - . - .- Material de soporte
s Como garantizar la durabilidad - N - (COORDINADOR)-
m Creacion de los contenidos lm - (COORDINADOR)-

- Tel. +34 93 401 07 08 - Fax +34 93 334 02 S5 - email: info@UPCplus.com
@ www. UPCplus.com - Todos lgs derechos reservados

Temas de debate

Acceso al archivo adjunto
a la intervencion




Chat

Atienda las dudas y los comentarios de sus trabajadores de forma rapida y sencilla

Recursos pedagégicos

Intervenciones del ponente + intervenciones
seleccionadas por el ponente

e-learning: estrategias para la gestion del cambio

Chat

Pgnencia
Buenas tardes a todos. En primer lugar me gustaria darles la

CHAT PONENCIA

/ﬁewenciones de los asistentes \
dice:

£Que aspectos requieren un
cuidado especial cuando una
organizacion que se encuentra
distribuida geograficamente en
distintos paises decide implantar
una estrategia e-learning para la
formacion de sus trabajadores?

Comentar| Eliminar

dice:

4Qué papel juega la ética en todo
este tinglado?.
Comentar | Eliminar

ﬂsistentes \

Alvarez, Enriqueta (PONENTE)

N /

bienvenida; les agradezco su puntualidad y espero, en la medida de lo
posible, atender todas sus consultas. Asi pues, sin mas dilacién, les
invito a formular sus cuestiones.

dice:
¢Que aspectos requieren un cuidado especial cuando una
organizacion que se encuentra ¢ ibuida
geograficamente en distintos paises decide implantar una
estrategia e-learning para la formacion de sus
trabajadores?

Apreciada « «, la respuesta a tu pregunta es compleja; existe un
gran numero de aspectos a considerar. Un mercado global implica

diferentes lenguas, diferentes religiones, diferentes asunciones sobre
a vida, la educacion, el trabajo y la familia...

Datos del __
ponente

Configuracior

Ponente:

' Enriqueta Alvarez

- Doctor Ingeniero
Industrial

Profesor Titular. Dep.
Projectes d'Enginyeria.
uUpC

dinadora del curso

Material de soporte

El caso practico 1 - La UPC
apuesta por el e-learning
Articulo sobre la estrategia de
cambio desarrollada por la UPC.

@ Caso practico 2 - La gestién
del cambio en la banca
Estrategias de cambio
desarrolladas por las principales

Intervenir

[

~

\ instituciones bancarias espafiolas.

L/

Material de soporte

Usuarios conectadosFormulario para intervenir

— Cuestiones realizadas por los alumnos



2. Recursos pedagogicos

i Preguntas frecuentes

Haga crecer la base de conocimiento de la empresa y manténgala como su mejor activo

B‘ Titulo
»

Introduccion al e-learning

Configuracidn

PREGUNTAS ¥ RESPUESTAS - Descargar /imprimir

Desarrollo de

® iQué es el e-learning? Lista de
la 12 cuestion

éQué es la formacidn online? Cuestiones o
temas

(Existe una teoria para el e-learning? LIB

éQué son las plataformas de gestidn de la formacion?

___ Acceso al documento
adjunto a la cuestion

CO— / 7
3 <Qué es el e-learming? LIB esquema.jpg ]\
L

Urdan y Weggen (2000) engloban bajo el término e-learning a todo el conjunto de aplicaciones y procesos que implican la distribucion y el
N acceso a contenidos mediante medios electronicos (Internet, intranets, extranets, comunicaciones por satélite, cintas de audio/video, TV
interactiva, CD-ROM, etc.). Por otra parte, sostienen que todas estas aplicaciones constituyen un subconjunto del concepto de formacion
a distancia, que incluye ademas el uso de |3 tecnologia impresa como medio de instruccion y los cursos por correspondencia.. Volver al

éQué son las herramientas de autoria de contenidos? lﬂ

\ Indice /
/_ 3 <Qué es la formacion online? \
: La formacion online se caracteriza por el uso de Internet, intranet o extranet en alguno o varios de los procesos que intervienen en el
aprendizaje y su gestion (planificacion de itinerarios formativos, entrega de contenidos, tutorias, trabajo colaborativo, seguimiento,
evaluacion, etc.), mientras que el aprendizaje asistido por ordenador se centra en el uso de aplicaciones multimedia en ordenadores
- personales. volver al Indice

Desarrollo de
la 22 cuestion




4., Recursos pedagodgicos

sl Tutorias

Ayude a sus trabajadores a evolucionar en su carrera profesional

B~ Coordinacion
»
_\6,_ Coordinador

Paula Sanchez Ferradal

Breve CV: Paula Sanchez Ferradal. DIRECTORA ACADEMICO GLOBAL. Ingeniera
Industrial. Universidad de Vigo. Master en Prevencion de Riesgos
Laborales y Project Manager Ergonomia. Universitat Poltécnica de
Catalunya. Profesora Asociada. Dep.d'Organitzacio d'Empreses.

AR
Historico de conversaciones
Iniciar conversacion | Descargar / Imprimir conversaciones
E - Paula Sanchez Ferradal (COORDINADOR):® = | Informacion de demostracion del
— curso para expertos Colmena - Apreciado Sr/Sra. Nuria , Comoe habra observade va se le ha

dado acceso como alumno al curso: Sistema Universal de Gestion de la PRL - Directrices de la OT ,
comenzando de esta manera por mi parte la activacion de la red de tutores expertos de la UPC en la
materia objeto de estudio, para que solventen las posibles dudas que, como alumno, puedan surgir a lo

laran Aal mismma MNa asta manara aiarcramas Aaama hitaras Aa saanimianta v aviiida narsanalimadas nara



Recursos pedagégicos

] Mensajeria
Comparta toda la informacién de forma efectiva y con total trazabilidad

B‘ Ml Campl.IS - Mi buzon - Rol: Tutor | Coordinador | Coordinador de modulo
»

Sacialares Tecnica Pendientes | Enviados | Recibidos
Consultas e inadencias % Filtro (mensaje, contexto y buzdn): ’ | Filtrar | Ver todos
VL N° items 1498 N° items x pagina: (max. 100) Actualizar << Anterior de 150 Siguiente >=
o Fecha E,L Mensaje ?I Buzon ?I Contexto 2] Buzdn :“?d Marcado
eido

Curso: Curso de Especializacion sobre
RES:Benvenida (Alumno) Investigacion y Reconstruccién de Buzén
Accidentes de Trafico

g ) Curso: Curso de Especializacion sobre
RES:Benvenida (Alumno) Investigacion y Reconstruccion de Buzoén

joee 1 - »
Accidentes de Trafico
RES:Superespecializacion en colisiones y Cmsu‘. Cu‘r’so de Espec1a|lzqc_|on sobre .
Investigacion y Reconstruccion de Buzon

W Figy 2 ’ - .
rogramas informaticos de reconstruccion (Alumno) : g
prog ' } S Accidentes de Tréfico

. Curso: Curso de Especializacion sobre
RES:Bienvenido (Alumno) Investigacion y Reconstruccion de Buzon
Accidentes de Trafico

Curso: Curso de Especializacion sobre

. RES:Bienvenido (Alumno) Investigaciéon y Reconstruccién de Buzdn
E Accidentes de Trafico
RES:Superespecializacion en colisiones y Curso: Curso de Especilizacion sobre
- ' : ¢ " . - 1gacio 16 zon
programas informaticos de reconstruccion (Alumno) Tiwssiighaian.y Reconsicoion de Bzl

Accidentes de Trafico

. Curso: Curso de Especializacion sobre
RES: RE:Presencial y exdmenes (Alumno) Investigacién y Reconstruccion de Buzén
Accidentes de Tréfico



Recursos pedagdgicos

Avisos y alertas

No se preocupe por nada, Sabentis Plus vigila por usted que todo fluya

Seguimiento

Presentacion
Modulos
Actividades
Evaluacion
Coordinacion e

Seguimiento

Irar avisos y

Avisos | Aulas | Alumnos

alertas

Notificacidén Fecha

iAtencion! Mensajes no leidos de hace mas
de 3 dias

iAtencion! Evaluacién no disponible: PA
Alumno nuevo: (Alumno)

Evaluacién abierta pendiente de corregir
mno: (Alumno); Evaluacién: PA

iAtencion! Nota pendiente a 3 dias de fin de
curso ‘
alumno: (Alumno); Evaluacién: PA

Nueva intervencién en un foro
Aula: Titulo del aula; For Titulo del foro

iAtencion! Alumno no ha accedido al
campus en los Gltimos 30 dias

(Alumno)

Avisos: 6; Alertas: 8

Seccidon relacionada

Coordinacion

Evaluacion del curso

Seguirnmiento del alumno

Seguimiento del alumno

Seguimiento del alumno

Actividades del aula

E-E":J'JWI-'“E'F"L\':’ jr"_'n .3|r_|r|'|rn:=
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Ventajas Campus Corporativo Sabentis Plus

El Campus Corporativo Sabentis Plus le ofrece un sinfin de ventajas:

Funciones completas de administracion de su catalogo formativo, incluyendo la posibilidad de
hacer uso de cursos del CERplIE — UPC.

= Informes de seguimiento para el control completo de la formacion en su empresa.
= Posibilidad de realizacion de encuestas para garantizar la satisfaccion de su plantilla.
= Posibilidad de carga y migracion de contenidos propios o de terceros.

= Configuracion de actividades de apoyo a los contenidos de estudio: Videos,
Videoconferencias, Enlaces, ...

= Incluye el alojamiento de la plataforma en nuestros servidores, para que no se deba
preocupar por nada.

= Garantia de aprovechamiento de la inversion a traves de sesiones formativas y de
acompafamiento por parte del equipo de Sabentis Plus



Oferta Especial para Nuevos Clientes

Incluye 12 cursos de sensibilizacion (SIN COSTE

ADICIONAL)

ACOSO LABORAL Y COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL
ACTITUD ANTE LA PREVENCION POR AUTOCONTROL PREVENTIVO

BASICO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN OFICINAS Y
DESPACHOS

COMUNICACION ASERTIVA

CONDICIONES DE SEGURIDAD EN LOS LUGARES DE TRABAJO
EL PLAN DE EMERGENCIA: CONCEPTOS BASICOS

ESTRES: METODOS PRACTICOS DE RELAJACION

EXTINTORES MOVILES

HABITOS DE VIDA SALUDABLE

LIDERAZGO EFECTIVO

MANEJO MANUAL DE CARGAS

PRIMEROS AUXILIOS
RECOMENDACION DE SEGURIDAD EN EL MANEJO DE VEHICULOS
SEGURIDAD EN MAQUINAS

SEGURIDAD EN PRODUCTOS QUIMICOS

SEGURIDAD VIAL: CONCEPTOS BASICOS

SENSIBILIZACION EN MATERIA DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
SENALIZACION EN LOS LUGARES DE TRABAJO

SERVICIOS HIGIENICOS. LOCALES DE DESCANSO Y DE PRIMEROS
AUXILIOS

SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGO. PROTECCION COLECTIVA Y
PERSONAL

TRABAJO Y SALUD: RIESGOS PROFESIONALES Y FACTORES DE
RIESGO

Oferta valida por tiempo limitado, consulte condiciones en www.sabentisplus.com




Oferta Especial para Nuevos Clientes

S

110 USD/mes

El servicio de contratacion del Campus Corporativo incluye:

= Entrega de un campus corporativo, incluyendo la personalizacidon con su imagen.

= Alojamiento en servidores internacionales, garantizando la seguridad de la informacion.
= Acceso a su campus desde cualquier dispositivo, incluyendo dispositivos moviles.

= Carga en su campus de 12 cursos de sensibilizacion a escoger entre mas de 50, para poder
empezar a usar su campus de forma inmediata.

* Entrega de manuales de funcionamiento, lo que sumado a la navegacion facil e intuitiva,
garantiza la mejor experiencia de usuario.

= Configuracion, por parte de su organizacion, de sus propios cursos.

Oferta valida por tiempo limitado, consulte condiciones en www.sabentisplus.com




Nuestros Clientes

S

Nuestros clientes son empresas y organizaciones que han sabido entender que la
formacion de sus trabajadores no es un objetivo secundario. Solo asi se puede
aspirar a la mejora y el crecimiento que personas y empresas perseguimos.

® Empresas de todos los tamafos

® Organismos sin animo de lucro

® Fundaciones publicas y privadas

® Gobiernosy universidades



Accede a la Demo
del Campus Virtual

Solicitenos una demo para que podamos mostrarle las

SABENTIS

PLUS

ventajas de contar con la mejor plataforma LMS del mercado

www.sabentisplus.com



Mas Informacion

Parc UPC - Edificio Nexus Il.
Campus Nord C/ Jordi Girona, 29.
08034 Barcelona, Espana




