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OBJETIVO	
  DE	
  LA	
  MEMORIA	
  
	
  
Grupo	
  Adi	
  y	
  la	
  Universidad	
  Politécnica	
  de	
  Barcelona	
  trabajan,	
  desde	
  hace	
  años,	
  bajo	
  un	
  
objetivo	
  común:	
  difundir	
  la	
  cultura	
  de	
  la	
  prevención	
  de	
  riesgos	
  laborales.	
  Esta	
  labor	
  se	
  
ha	
  realizado,	
  según	
  las	
  épocas,	
  en	
  distintos	
  formatos:	
  congresos,	
  seminarios,	
  jornadas,	
  
foros,	
  etc.	
  Año	
   tras	
  año,	
   se	
   incorporan	
  nuevas	
  asociaciones	
  y	
  empresas	
  a	
  esta	
   labor,	
  
con	
   el	
   fin	
   de	
   potenciar	
   aún	
   más	
   los	
   trabajos	
   de	
   sensibilización	
   y	
   divulgación	
   de	
   la	
  
cultura	
   de	
   prevención	
   de	
   riesgos	
   laborales.	
   Compartir	
   experiencias,	
   diagnosticar	
   los	
  
problemas,	
   buscar	
   soluciones,	
   intercambiar	
   información	
   permite	
   avanzar	
   en	
   ese	
  
objetivo.	
  	
  
	
  
En	
  este	
  sentido,	
  y	
  en	
  concreto	
  en	
  el	
  año	
  2012,	
  se	
  celebraron	
  encuentros	
  en	
  diferentes	
  
ciudades	
   de	
   España	
   con	
   el	
   fin	
   de	
   intercambiar	
   información	
   sobre	
   los	
   avances	
   más	
  
recientes	
   en	
   las	
   tendencias,	
   los	
   métodos	
   y	
   proyectos	
   de	
   trabajo,	
   las	
   técnicas	
   y	
  
herramientas	
   de	
   ergonomía,	
   seguridad,	
   higiene,	
   medicina	
   laboral,	
   psicosociología,	
  
formación	
  y	
  gestión	
  de	
  prevención,	
  y	
   la	
   integración	
  de	
  éstos	
  bajo	
  el	
   concepto	
  de	
   la	
  
responsabilidad	
  social	
  corporativa.	
  	
  
	
  
Así,	
   han	
   sido	
   protagonistas	
   instituciones	
   públicas,	
   como	
   el	
   Instituto	
   de	
   Seguridad	
   e	
  
Higiene	
  en	
  el	
  Trabajo,	
  la	
  Fundación	
  para	
  la	
  Prevención	
  de	
  Riesgos	
  Laborales,	
  la	
  Agencia	
  
Europea	
   o	
   los	
   institutos	
   territoriales	
   o	
   de	
   comunidades	
   autónomas,	
   así	
   como	
   las	
  
direcciones	
   generales	
   de	
   trabajo,	
   asociaciones	
   profesionales,	
   empresas,	
   sindicatos,	
  
profesionales	
   de	
   la	
   prevención	
   y	
   universidades.	
   Estas	
   actuaciones	
   han	
   servido	
   para	
  
concienciar,	
  conocer,	
  participar,	
  informar,	
  promocionar,	
  proyectar	
  y	
  mejorar	
  la	
  calidad	
  
de	
  los	
  servicios	
  de	
  prevención,	
  la	
  salud	
  laboral	
  de	
  los	
  trabajadores	
  y	
  de	
  las	
  empresas.	
  	
  
	
  
Para	
  el	
  2013,	
  con	
  el	
  soporte	
  de	
  la	
  Universidad	
  de	
  Zaragoza	
  y	
  el	
  Gobierno	
  de	
  Aragón,	
  se	
  
convoca	
  de	
  nuevo	
  este	
  ciclo	
  de	
  jornadas	
  en	
  España.	
  	
  El	
  objetivo	
  de	
  esta	
  memoria	
  es	
  el	
  
de	
  solicitar	
  una	
  subvención	
  de	
  21.780,00	
  euros	
  a	
   la	
  Fundación	
  para	
   la	
  Prevención	
  de	
  
Riesgos	
   Laborales	
   que	
   sirva	
   de	
   apoyo	
   a	
   las	
   acciones	
   que	
   se	
   desarrollarán	
  durante	
   el	
  
año	
  2013.	
  	
  
	
  
Gracias	
   al	
   apoyo	
   de	
   empresas	
   e	
   instituciones,	
   así	
   como	
   al	
   esfuerzo	
   de	
   muchos	
  
profesionales,	
   decenas	
   de	
   especialistas	
   han	
   debatido	
   sobre	
   la	
   prevención	
   y	
   han	
  
presentado	
   conclusiones	
   y	
   trabajos	
   de	
   investigación.	
   En	
   el	
   2012,	
   se	
   invirtieron	
  
217.800,00	
  euros	
  (iva	
  incluido)	
  en	
  la	
  organización	
  de	
  eventos,	
  logística,	
  promoción	
  en	
  
medios,	
  divulgación	
  universitaria,	
  etc.,	
  de	
  ahí	
  la	
  solicitud	
  que	
  se	
  eleva	
  a	
  la	
  Fundación,	
  
como	
  ayuda	
  y	
  soporte	
  al	
  esfuerzo	
  que	
  se	
  viene	
  realizando	
  durante	
  el	
  2013.	
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Con	
   la	
   finalidad	
   de	
   divulgar	
   y	
   promocionar	
   la	
   Prevención	
   de	
   Riesgos	
   Laborales	
   y	
   la	
  
Salud	
  de	
  las	
  empresas,	
  se	
  han	
  planificado	
  diversas	
  jornadas	
  técnicas	
  durante	
  el	
  2013.	
  
Los	
  actos	
  previstos	
  hasta	
  la	
  fecha	
  son:	
  

	
  
§ Zaragoza,	
  Marzo	
  2013	
  
§ Barcelona,	
  Abril	
  2013	
  
§ Madrid,	
  Mayo	
  2013	
  
§ Barcelona,	
  Junio	
  2013	
  
§ Madrid,	
  Septiembre	
  2013	
  
§ Zaragoza,	
  Noviembre	
  2013	
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JORNADAS	
  PREVISTAS	
  

	
  
A	
  continuación	
  se	
  detallan	
  los	
  actos	
  que	
  se	
  celebrarán	
  en	
  España	
  para	
  la	
  promoción	
  de	
  
la	
  prevención.	
  

	
  	
  

EVENTO	
  1	
  
Zaragoza,	
  Marzo	
  de	
  2013	
  

	
  
	
  

Jornada	
  técnica	
  sobre	
  

“Gestión	
  de	
  la	
  salud	
  en	
  las	
  organizaciones:	
  	
  
hacia	
  la	
  empresa	
  saludable	
  del	
  siglo	
  XXI”	
  

	
  
Programa	
  

	
  
9.30h	
   Recepción	
  de	
  los	
  invitados.	
  

	
  
9.45h	
   Inauguración	
  oficial	
  del	
  Ciclo	
  de	
  Jornadas	
  ORP	
  	
  

• Excmo.	
  Sr	
  D.	
  Francisco	
  Bono	
  Ríos,	
  Consejero	
  de	
  Economía	
  y	
  Empleo	
  del	
  Gobierno	
  
de	
  Aragón	
  

• Sr.	
  Javier	
  Ferrer	
  Dufol,	
  Presidenta	
  de	
  la	
  Fundación	
  para	
  la	
  Prevención	
  de	
  Riesgos	
  
Laborales	
  y	
  Vicepresidente	
  de	
  la	
  CEOE	
  

• Sr.	
  D	
  Ricardo	
  Ros,	
  Universidad	
  de	
  Zaragoza	
  
	
  

10.00h	
   	
  Conferencia	
  “	
  Programa	
  de	
  los	
  7	
  niveles	
  para	
  una	
  actitud	
  excelente	
  en	
  seguridad	
  	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  y	
  salud	
  laboral	
  ”	
  	
  

• Sr.	
  D	
  Martín	
  Silva,	
  Asociación	
  para	
  la	
  Prevención	
  de	
  Accidentes	
  Laborales	
  
	
  

10.45h	
   	
  Mesa	
  Redonda.	
  “Buenas	
  prácticas	
  de	
  políticas	
  activas	
  para	
  lograr	
  Empresas	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Saludables”	
  	
  

• Sr.	
  Agustín	
  Sánchez-­‐Toledo	
  Ledesma,	
  Gerente	
  de	
  seguridad	
  y	
  salud	
  en	
  el	
  trabajo	
  en	
  
AENOR	
  

• Sra.	
  Encarnación	
  Tato,	
  Directora	
  del	
  Servicio	
  del	
  Prevención	
  y	
  Servicio	
  Médico	
  del	
  
Grupo	
  Accenture	
  

• Sr.	
  Eric	
  Cortijo,	
  Director	
  Corporativo	
  de	
  Seguridad	
  y	
  Salud	
  del	
  Grupo	
  Cosentino	
  
• Sr.	
  Manuel	
  Palencia,	
  Jefe	
  de	
  Bienestar	
  Físico	
  y	
  Salud	
  del	
  Grupo	
  Mahou	
  San	
  Miguel	
  	
  

	
  
12.45h	
   	
  Conferencia.	
  “Competitividad	
  y	
  PRL	
  en	
  la	
  Empresa	
  del	
  siglo	
  XXI”	
  

• Sr.	
  Jesús	
  Divasson,	
  Director	
  General	
  de	
  Trabajo	
  del	
  Gobierno	
  de	
  Aragón	
  
	
  
13.15h	
  Acto	
  de	
  clausura	
  

• Sr.	
   Pedro	
   R.	
   Mondelo,	
   	
   Director	
   del	
   Centre	
   Específic	
   de	
   Recerca	
   per	
   la	
   millora	
   i	
  
innovació	
  de	
  l'empresa	
  (CERpIE)	
  de	
  la	
  Universitat	
  Politècnica	
  de	
  Catalunya.	
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EVENTO	
  2	
  

BARCELONA,	
  Abril	
  de	
  2013	
  
	
  

Jornada	
  técnica	
  sobre	
  
“Mujer	
  y	
  trabajo”	
  

	
  
	
  
9.30h	
   	
  	
  Recepción	
  de	
  los	
  invitados.	
  
	
  
9.45h	
   Inauguración	
  de	
  la	
  Jornada	
  	
  

• Sr.	
   Pedro	
   R.	
   Mondelo,	
   	
   Director	
   del	
   Centre	
   Específic	
   de	
   Recerca	
   per	
   la	
   millora	
   i	
  
innovació	
  de	
  l'empresa	
  (CERpIE)	
  de	
  la	
  Universitat	
  Politècnica	
  de	
  Catalunya.	
  	
  

	
  
10.00h	
   Conferencia.	
  “Rol	
  de	
  la	
  mujer:	
  ¿Es	
  posible	
  la	
  conciliación	
  laboral	
  y	
  familiar?”	
  

• Sra.	
   Ramona	
   Garcia,	
   Responsable	
   de	
   Prevención	
   de	
   Riesgos	
   Laborales	
   del	
  
Departament	
  de	
  Salut	
  i	
  Catsalut	
  

	
  
10.30h	
   Conferencia.	
  “Ergonomía	
  y	
  perspectiva	
  de	
  género.	
  Situación	
  actual”	
  	
  

• Sra.	
  Clara	
  González,	
  Fundadora-­‐Directora	
  Gabinete	
  GO	
  de	
  Prevención	
  y	
  Atención	
  al	
  
Riesgo	
  Músculo-­‐Esquelético	
  y	
  Psicosocial	
  

	
  
11.00h	
   Conferencia.	
   "De	
   las	
   chicas	
   radiactivas"	
   de	
   oranje	
   a	
   los	
   movimientos	
   repetitivos:	
  

evolución	
  de	
  la	
  enfermedad	
  profesional	
  en	
  las	
  mujeres”	
  	
  
• Sr.	
   Carles	
   Salas,	
   Responsable	
   servicio	
   de	
   PRL	
   de	
   TUSGSAL	
   (Transportes	
   Urbanos	
   y	
  

Servicios	
  Generales,	
  Sociedad	
  Anónima	
  Laboral)	
  
	
  
11.30h	
   Pausa	
  
	
  
11.45h	
   Conferencia.	
  “Actuaciones	
  preventivas	
  en	
  la	
  mujer	
  como	
  personal	
  sensible:	
  embarazo	
  y	
  

lactancia”	
  	
  
• Sra.	
  Mª	
  Dolores	
  Solé,	
  Jefa	
  de	
  la	
  Unidad	
  de	
  Medicina	
  del	
  Trabajo	
  del	
  CNCT,	
  Instituto	
  

Nacional	
  de	
  Seguridad	
  e	
  Higiene	
  en	
  el	
  Trabajo	
  (INSHT)	
  
	
  
12.15h	
   Conferencia.	
  “Visión	
  desde	
  la	
  RSC	
  (planes	
  de	
  igualdad)"	
  	
  

• Sra.	
  Marta	
  Tura,	
  Profesora	
  ayudante	
  del	
  Departament	
  d'Organització	
  d'Empreses	
  de	
  
la	
  Universitat	
  Politécnica	
  de	
  Catalunya	
  

	
  
12.45h	
   Conferencia.	
   “Aspectos	
   legales	
   en	
   la	
  mujer	
   trabajadora:	
   balance	
   entre	
   discriminación	
  

positiva	
  y	
  discriminación	
  negativa”	
  	
  
• Sra.	
   Elena	
  Torres,	
  Abogado	
  y	
  Técnico	
  Superior	
  PRL	
  en	
  Ergonomía	
  y	
  Psicosociología	
  

por	
  la	
  UPC.	
  
	
  
13.30h	
  Acto	
  de	
  clausura.	
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EVENTO	
  3	
  
MADRID,	
  MAYO	
  de	
  2013	
  

	
  
Jornada	
  técnica	
  sobre	
  

“Ergonomía,	
  Prevención	
  y	
  Deporte”	
  
	
  
	
  
9.30h	
   Recepción	
  de	
  los	
  invitados.	
  

	
  
9.45h	
   Inauguración	
  de	
  la	
  Jornada	
  	
  

• Sr.	
  Pedro	
  Montero,	
  Director	
  De	
  la	
  Fundación	
  para	
  la	
  Prevención	
  de	
  Riesgos	
  Laborales	
  
	
  

10.00h	
   Conferencia.	
  “Entrenador	
  personal:	
  hábitos	
  posturales”	
  	
  
• Sr.	
  Luís	
  Perea,	
  Asesor	
  de	
  Salud	
  de	
  Sports	
  Medicine	
  del	
  Hospital	
  Quirón	
  
	
  

10.30h	
   Conferencia.	
  “Biomecánica	
  aplicada	
  a	
  la	
  práctica	
  deportiva”	
  	
  
• Sr.	
  José	
  Luis	
  Parreño,	
  Doctor	
  en	
  Medicina	
  y	
  Cirugía	
  por	
  la	
  Universidad	
  de	
  Santiago	
  de	
  

Compostela,	
   Licenciado	
   en	
   Ciencias	
   de	
   la	
   Educación	
   Física	
   y	
   el	
   Deporte	
   por	
   la	
  
Universidad	
   de	
   Barcelona	
   (UB),	
  Master	
   en	
   Ciencias	
   Experimentales	
   Biomédicas.	
   UB	
  
Postgrado	
  de	
  Biomecánica	
  en	
   la	
  Universidad	
  Politécnica	
  de	
  Cataluña	
   (UPC),	
  Técnico	
  
en	
   Prevención	
   de	
   Riesgos	
   Laborales,	
   Nivel	
   Superior	
   y	
   Profesor	
   Dep.	
   d'Organització	
  
d'Empreses	
  de	
  la	
  Universitat	
  Politècnica	
  de	
  Catalunya	
  

	
  
11.00h	
  Pausa	
  	
  

	
  
11.15h	
   Conferencia.	
  "Macrotrauma	
  por	
  impacto	
  y	
  microtrauma	
  por	
  sobre	
  uso”	
  	
  	
  

• Sr.	
   Carles	
   Salas,	
   Coordinador	
   de	
   los	
   Servicios	
  Médicos	
   del	
   C.	
   F.	
   Badalona,	
   Profesor	
  
Asociado	
   del	
   Dep.	
   d'Organització	
   d'Empreses	
   de	
   la	
   Universitat	
   Politècnica	
   de	
  
Catalunya	
  

	
  
11.45h	
   Conferencia.	
  “Aclimatación	
  y	
  prevención	
  en	
  colectivos	
  tras	
  viajes	
  de	
  largo	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  recorrido”	
  

• Sr.	
   Ignasi	
   Sitges,	
   Director	
   Médico	
   del	
   Servicio	
   de	
   Medicina	
   deportiva	
   Médico	
  
Acreditado	
   control	
   antidopaje	
   por	
   la	
   Real	
   Federación	
   Española	
   de	
   Fútbol	
   del	
  
Imesport-­‐Centro	
  Médico	
  Teknon	
  

	
  
12.15h	
   Conferencia.	
  “Aplicación	
  práctica	
  del	
  trabajo	
  preventivo	
  para	
  futbolistas"	
  	
  

• Sr.	
   Lluís	
   Guilera	
   de	
   Riquer,	
   Licenciado	
   en	
   Educación	
   Física	
   (INEF),	
   Master	
   en	
   Alto	
  
Rendimiento	
  en	
  Deportes	
  Colectivos,	
  Preparador	
  físico	
  Primer	
  Equipo	
  C.F.	
  Badalona	
  

	
  
12.45h	
   Conferencia.	
  “Prevención	
  de	
  lesiones	
  en	
  el	
  ámbito	
  del	
  baloncesto	
  profesional”	
  	
  

• Sr.	
  Víctor	
  Laínez,	
  Médico	
  del	
  Club	
  DKV	
  Joventut	
  de	
  Badalona,	
  Médico	
  de	
  la	
  Selección	
  
Española	
   de	
   Baloncesto,	
   Presidente	
   de	
   la	
   Asociación	
   Española	
   de	
   Médicos	
   de	
  
Baloncesto,	
  Médico	
  de	
  Fraternidad-­‐Muprespa.	
  

	
  
13.30h	
  Acto	
  de	
  clausura	
  a	
  cargo	
  de	
  la	
  Sr.	
  Jaime	
  Fontanals,	
  Director	
  de	
  AENOR	
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EVENTO	
  4	
  
BARCELONA,	
  Junio	
  de	
  2013	
  

	
  
	
  

Jornada	
  Monográfica	
  sobre	
  
“Planes	
  de	
  movilidad	
  en	
  empresas	
  en	
  el	
  marco	
  de	
  	
  

la	
  Prevención	
  de	
  Riesgos”	
  
	
  

	
  
Programa	
  
	
  
	
  

09.45h	
  Acreditación	
  e	
  inscripción	
  a	
  la	
  Jornada.	
  
	
  

10.00h	
  Presentación	
  de	
  la	
  Jornada	
  y	
  Conferencia	
  inaugural	
  
• Sra.	
  Mónica	
  Colás,	
   Subdirectora	
  General	
   de	
   Intervención	
   y	
  Políticas	
  Viales	
  de	
   la	
  

Dirección	
  General	
  de	
  Táfico	
  
	
  

10.10h	
  Ponencia:	
  “Los	
  Planes	
  de	
  Movilidad	
  en	
  las	
  grandes	
  empresas:	
  el	
  marco	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  general”	
  	
  

• Sr.	
   Josep	
   Lluís	
   Pedragosa,	
   Coordinador	
   del	
   Área	
   de	
   seguridad	
   laboral	
   y	
   vial	
  
CERPIE-­‐UPC	
  

	
  
10.45h	
  Ponencia:	
  “Visión	
  de	
  la	
  Inspección	
  de	
  Trabajo	
  sobre	
  la	
  Prevención	
  de	
  Riesgos	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Laborales	
  Viales”	
  

• Sr.	
  Jaume	
  Abat,	
  Inspector	
  de	
  Trabajo	
  y	
  Seguridad	
  Social	
  del	
  Ministerio	
  de	
  Empleo	
  
y	
  Seguridad	
  Social,	
  y	
  Ex-­‐Director	
  General	
  de	
  Relacions	
  Laborals	
  de	
   la	
  Generalitat	
  
de	
  Catalunya	
  

	
  
11.15h	
  Ponencia:	
  “El	
  Real	
  Decreto	
  404/2010	
  sobre	
  las	
  bonificaciones	
  en	
  las	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  cotizaciones	
  de	
  la	
  Seguridad	
  Social	
  a	
  las	
  empresas	
  que	
  dispongan	
  de	
  Planes	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  de	
  Movilidad”	
  

• Sra.	
   Lourdes	
   Barbal,	
   Inspectora	
   de	
   Trabajo	
   y	
   Seguridad	
   Social,	
   Jefa	
   de	
   Equipo	
  
Ministerio	
  de	
  Empleo	
  y	
  Seguridad	
  Social	
  

	
  
11.45h	
  Coloquio	
  y	
  debate	
  moderado	
  por:	
  

• Sr.	
   Pedro	
   R.	
  Mondelo,	
   Director	
   del	
   Centre	
   Específic	
   de	
   Recerca	
   per	
   la	
  millora	
   i	
  
innovació	
  de	
  l'empresa	
  (CERpIE)	
  Universitat	
  Politècnica	
  de	
  Catalunya	
  (UPC)	
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EVENTO	
  5	
  
MADRID,	
  Septiembre	
  2013	
  

	
  
Jornada	
  técnica	
  sobre	
  

“Gestión	
  de	
  la	
  salud	
  en	
  las	
  organizaciones:	
  	
  
hacia	
  la	
  empresa	
  saludable	
  del	
  siglo	
  XXI”	
  

	
  
	
  
Programa	
  	
  
	
  

9.30h	
   Recepción	
  de	
  los	
  invitados.	
  
	
  

9.45h	
   Inauguración	
  de	
  la	
  Jornada	
  	
  
• Sr.	
  Pedro	
  Montero,	
  Director	
  De	
  la	
  Fundación	
  para	
  la	
  Prevención	
  de	
  Riesgos	
  Laborales	
  

	
  
10.00h	
   	
  Conferencia.	
  “Competitividad	
  y	
  PRL	
  en	
  la	
  Empresa	
  del	
  siglo	
  XXI”	
  

• Sr.	
  Jesús	
  Divasson,	
  Director	
  General	
  de	
  Trabajo	
  del	
  Gobierno	
  de	
  Aragón	
  
	
  

10.45h	
   	
  Mesa	
  Redonda.	
  “Buenas	
  prácticas	
  de	
  políticas	
  activas	
  para	
  lograr	
  Empresas	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Saludables”	
  	
  

• Sr.	
  Agustín	
  Sánchez-­‐Toledo,	
  Gerente	
  de	
  seguridad	
  y	
  salud	
  en	
  el	
  trabajo	
  en	
  AENOR	
  
• Sra.	
   Encarnación	
   Tato,	
   Directora	
   del	
   Servicio	
   del	
   Prevención	
   y	
   Servicio	
   Médico	
   del	
  

Grupo	
  Accenture	
  
• Sr.	
  Eric	
  Cortijo,	
  Director	
  Corporativo	
  de	
  Seguridad	
  y	
  Salud	
  del	
  Grupo	
  Cosentino	
  
• Sr.	
  Manuel	
  Palencia,	
  Jefe	
  de	
  Bienestar	
  Físico	
  y	
  Salud	
  del	
  Grupo	
  Mahou	
  San	
  Miguel	
  	
  

	
  
12.45h	
   	
  Acto	
  de	
  clausura	
  	
  

• Sr.	
  Jaime	
  Fontanals,	
  Director	
  Planificación	
  de	
  AENOR	
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EVENTO	
  6	
  

ZARAGOZA,	
  Noviembre	
  de	
  2013	
  
	
  
	
  

Conferencia-­‐Encuentro	
  
“La	
  competitividad,	
  la	
  innovación	
  y	
  el	
  espíritu	
  emprendedor:	
  	
  

iniciativas	
  para	
  fomentar	
  la	
  competitividad	
  económica	
  y	
  vencer	
  
los	
  retos	
  del	
  futuro”	
  

	
  
	
  

Programa	
  
	
  

18.30h	
   Recepción	
  de	
  los	
  invitados.	
  
	
  

19.00h	
  Acto	
  inagural	
  
• Sr.	
  Jesús	
  Divasson,	
  Director	
  General	
  de	
  Trabajo	
  del	
  Gobierno	
  de	
  Aragón	
  

	
  
19.15h	
  Conferencia-­‐coloquio	
  	
  

• Sr.	
   Pedro	
   R.	
   Mondelo,	
   Director	
   del	
   Centre	
   Específic	
   de	
   Recerca	
   per	
   la	
   millora	
   i	
  
innovació	
  de	
  l'empresa	
  (CERpIE)	
  Universitat	
  Politècnica	
  de	
  Catalunya	
  (UPC)	
  

	
  
Conferencia	
  del	
  Sra.	
  Rosalía	
  Mera,	
  Presidenta	
  de	
  la	
  Fundación	
  Paideia	
  y	
  Accionista	
  
de	
  ZELTIA	
  	
  
	
  

19.45h	
   Coloquio	
  entre	
  el	
  invitado	
  y	
  los	
  asistentes.	
  
	
  

20.30h	
   Conclusiones	
  y	
  clausura	
  del	
  Ciclo	
  de	
  Jornadas.	
  
• Sr.	
   Pedro	
   R.	
   Mondelo,	
   Director	
   del	
   Centre	
   Específic	
   de	
   Recerca	
   per	
   la	
   millora	
   i	
  

innovació	
  de	
  l'empresa	
  (CERpIE)	
  Universitat	
  Politècnica	
  de	
  Catalunya	
  (UPC)	
  
• Sr.	
   Javier	
   Ferrer	
   Dufol,	
   Presidenta	
   de	
   la	
   Fundación	
   para	
   la	
   Prevención	
   de	
   Riesgos	
  

Laborales	
  y	
  Vicepresidente	
  de	
  la	
  CEOE	
  
	
  
	
  
	
  
NOTA	
  GENERAL:	
  EL	
  COTENIDO	
  DE	
  LAS	
  JORNADAS	
  YA	
  ESTÁ	
  DEFINIDO.	
  
AHORA,	
  SE	
  ESTÁ	
  PROCEDIENDO	
  AL	
  CIERRE	
  DE	
  PONENTES.	
  EL	
  PROGRAMA	
  
PUEDE	
  SUFRIR	
  ALGUNOS	
  CAMBIOS	
  EN	
  FUNCIÓN	
  DE	
  LA	
  AGENDA	
  DE	
  
PONENTES	
  Y	
  DEL	
  LUGAR	
  DE	
  CELEBRACIÓN.	
  LOS	
  CAMBIOS	
  SE	
  IRÁN	
  
NOTIFICANDO	
  A	
  LA	
  FUNDACIÓN	
  PARA	
  SU	
  CONOCIMIENTO.	
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INFORMACIÓN	
  SOBRE	
  LAS	
  CONDICIONES	
  DEL	
  CONVENIO	
  
	
  
1. CALENDARIO	
  DE	
  EVENTOS	
  

a. El	
  Ciclo	
  de	
  Jornadas	
  se	
  celebrará	
  de	
  marzo	
  de	
  2013	
  a	
  Noviembre	
  de	
  2013.	
  	
  
b. Las	
  fechas	
  se	
  cerrarán	
  cuando	
  se	
  conozca	
  la	
  disponibilidad	
  de	
  los	
  ponentes	
  

principales,	
   si	
   bien	
   se	
   prevé	
   que	
   la	
   inauguración	
   tenga	
   lugar	
   la	
   segunda	
  
quincena	
  de	
  marzo,	
  en	
  la	
  Universidad	
  de	
  Zaragoza.	
  	
  

c. El	
   fecha	
   exacta	
   del	
   resto	
   de	
   sesiones	
   está	
   disponible	
   en	
   la	
   segunda	
  
quincena	
   de	
   febrero,	
   cuando	
   se	
   hayan	
   acordado	
   las	
   sedes.	
   Una	
   vez	
  
conocidos,	
   se	
   remitirá	
   una	
   carta	
   a	
   la	
   Fundación	
   para	
   la	
   Prevención	
   de	
  
Riesgos	
  Laborales	
  para	
  su	
  conocimiento.	
  

2. DESTINATARIOS	
  
a. Se	
   prevé	
   que	
   asistan	
   a	
   las	
   jornadas	
   una	
   media	
   de	
   150	
   personas.	
   En	
  

Barcelona	
   y	
   Madrid,	
   la	
   asistencia	
   se	
   prevé	
   superior,	
   mientras	
   que	
   en	
  
Zaragoza	
  será	
  ligeramente	
  inferior.	
  

3. PRESUPUESTO	
  TOTAL	
  DEL	
  EVENTO	
  
a. El	
   presupuesto	
   inicial	
   estimado	
   es	
   de	
   220.000	
   euros	
   (iva	
   incluido).	
   Este	
  

presupuesto	
   incluye	
   todos	
   los	
   gastos:	
   sede,	
   materiales	
   audiovisuales,	
  
personal	
   técnico,	
   promoción,	
   desplazamientos,	
   estancia	
   y	
   gastos	
   de	
  
ponentes,	
  restauración,	
  grabaciones	
  y	
  edición	
  por	
  internet,	
  etc.	
  

4. FUENTES	
  DE	
  FINANCIACIÓN	
  PREVISTAS	
  
a. 60%	
  Recursos	
  propios	
  de	
  la	
  Organización	
  (Universidad	
  y	
  Grupo	
  ADI)	
  
b. 30%	
  Empresas	
  del	
  sector.	
  Patrocinio.	
  
c. 10%	
  Aportación	
  de	
  la	
  Fundación	
  para	
  la	
  Prevención	
  de	
  Riesgos	
  Laborales	
  

5. IMPORTE	
  QUE	
  SE	
  SOLICITA	
  A	
  LA	
  FPRL	
  
a. Se	
  solicita	
  la	
  aportación	
  de	
  21.780	
  euros,	
  equivalente	
  estimado	
  de	
  un	
  10%	
  

de	
  los	
  gastos	
  devengados	
  de	
  todo	
  el	
  Ciclo	
  de	
  Jornadas.	
  
6. PARTICIPACIÓN	
  DE	
  LA	
  FPRL	
  EN	
  EL	
  VENTO	
  

a. Se	
  solicita	
  la	
  participación	
  de	
  la	
  FPRL	
  en	
  diversas	
  jornadas.	
  	
  
b. Se	
   propone	
   que	
   el	
   Presidente	
   de	
   la	
   Fundación	
   inaugura	
   el	
   Ciclo	
   de	
  

Jornadas	
   en	
   Marzo	
   de	
   2013	
   y	
   las	
   clausure	
   de	
   noviembre	
   de	
   2013	
  
(Zaragoza).	
  

c. Se	
  solicita	
  la	
  intervención	
  del	
  Director	
  de	
  la	
  Fundación	
  en	
  las	
  jornadas	
  que	
  
se	
  desarrollen	
  en	
  Madrid.	
  

d. Para	
   las	
   jornadas	
   de	
   Barcelona,	
   se	
   solicitará	
   	
   el	
   soporte	
   de	
   la	
   FPRL	
   para	
  
incluir	
  aquellos	
  ponentes	
  que	
  puedan	
  mejorar	
  los	
  contenidos	
  de	
  la	
  sesión.	
  

	
   	
  



 
 
 
 

12 
 

	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
7. PUBLICIDAD	
  

a. La	
  imagen	
  corporativa	
  de	
  la	
  FPRL	
  aparecerá	
  en	
  toda	
  la	
  documentación	
  que	
  
se	
   emita,	
   carteles,	
   folletos	
   y	
  materiales	
   que	
   se	
   entreguen.	
   Asimismo,	
   se	
  
incluirá	
  en	
  la	
  página	
  web,	
  mailings	
  electrónicos,	
  difusión	
  a	
  través	
  de	
  redes	
  
sociales	
  y	
  en	
  la	
  televisión	
  de	
  la	
  prevención	
  ORPtv	
  .	
  Se	
  incluirán	
  entrevistas	
  
y	
  la	
  FPRL	
  participará	
  en	
  las	
  ruedas	
  de	
  prensa	
  que	
  se	
  convoquen.	
  

b. El	
  uso	
  de	
   la	
   imagen	
   corporativa	
  de	
   la	
   Fundación	
   se	
   realizará	
  de	
  acuerdo	
  
con	
   los	
   criterios	
   de	
   difusión	
   que	
   determine	
   el	
   Manuel	
   de	
   Estilo	
   de	
   la	
  
Fundación.	
  

8. 	
  CONTROL	
  PRESUPUESTARIO	
  
a. Una	
   vez	
   finalizadas	
   las	
   jornadas,	
   se	
   remitirá	
   a	
   la	
   FPRL	
   un	
   informe	
  

económico	
   del	
   Ciclo	
   de	
   Jornadas	
   para	
   que	
   disponga	
   de	
   la	
   información	
  
suficiente	
  para	
  evaluar	
  su	
  participación	
  y	
  la	
  gestión	
  financiera	
  correcta	
  del	
  
proyecto.	
  	
  

9. DOCUMENTACIÓN	
  
a. Al	
  final	
  del	
  Ciclo	
  se	
  remitirá	
  a	
  la	
  FPRL	
  un	
  dossier	
  que	
  contendrá	
  programas	
  

definitivos	
   de	
   cada	
   acto,	
   fotografías,	
   vídeo	
   (si	
   lo	
   hubiere),	
   clipping	
   de	
  
prensa,	
   etc.	
   La	
   documentación	
   remitida	
   expondrá	
   los	
   trabajos	
  
desarrollados	
  para	
  control	
  de	
  la	
  FPRL	
  y	
  justificación	
  de	
  sus	
  compromisos.	
  


